
REDUCCIÓN DE LA JORNADA 

LABORAL A 40 HORAS



METODOLOGÍA



REDUCCIÓN DE LA JORNADA LABORAL 



CONTEXTO

APOYO CIUDADANO



DEDICACIÓN AL TIEMPO LIBRE

MOTIVACIONES POLÍTICAS Y EMPRESARIALES



CONOCIMIENTO Y ACUERDO

64%19%



CHILENOS ¿FLOJOS?

48%33%



TRABAJAR MENOS Y GANAR LO MISMO



SUELDOS Y EMPLEOS



DISPOSICIÓN DEL TIEMPO Y BENEFICIO

40%8%



MOTIVACIONES POLÍTICAS Y EMPRESARIALES



REDUCCIÓN DE LA JORNADA 

LABORAL A 40 HORAS


